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2015: ano de lutas,
conquistas e muita forca!

Sindicato faz retrospectiva de importante ano para o segmento

Uma das principais bandeiras do Sindicato dos
Trabalhadores do Servigo Publico Municipal de
Campinas é respeitar e lutar pelas causas dos compa-
nheiros (as) aposentados (as) e pensionistas. Porisso,
0 ano de 2015 foi de muitas lutas. 0 STMC manteve-se
firme pelas bandeiras do funcionalismo, lutando por
melhores condigoes de trabalho, salario e carreira!

Em janeiro, o Sindicato iniciou planejamento da
Campanha Salarial, fundamental para a organizagao
e mobilizagdo dos trabalhadores municipais. O inicio
da Campanha foi na Plenaria Mensal dos aposenta-
dos e pensionistas, emfevereiro.

Sob o lema "Lutar para Conquistar", os trabalha-
dores enfrentaram mais uma luta por melhores
condigOes de trabalho e salario. Os aposentados
aprovaram os itens das pautas economica e especifi-
ca do segmento e 0s nomes dos integrantes que
comporam a GPN (Comissdo Permanente de
Negociagao).

0 Sindicato também reorganizou as atividades de
lazer e agenda de lutas, com o intuito de abranger
maior nimero de sindicalizados (as).

Em marco, os servidores publicos aprovaram a
pauta da Campanha Salarial, com pedido de reajuste
salarial de 18,64% nos vencimentos, vale alimenta-
¢ao R$ 905,00 e o vale nutricional no mesmo valor

para 0s aposentados e pensionistas, como também
todos os itens da pautas especificas, e geral.

Os aposentados iniciaram também no inicio do
ano o periodo de atividades e passeios mensais, por
meio de sorteio. O Sindicato trouxe a discussao
sobre as 0Ss, que abriram 0s caminhos para
terceirizagao na Prefeitura, impactando diretamente
na contribuicao para o Camprev.

Em maio, vimos a falta de vontade politica do
governo em atender nossos pedidos e o Sindicato
iniciou 0 movimento de greve, deflagrada em junho.
Apos muita luta, vigilia e forga dos trabalhadores,
obtivemos vitoria! Além do reajuste de 8,36% no
salario, os servidores aposentados e pensionistas
tiveram um aumento de 20% no Vale Nutricional,
chegando a R$ 120. O valor esta longe do ideal, mas
¢ uma vitoria para a categoria que recebe o vale ha 3
anos. E preciso avancar nesta pauta para 2016!

Em julho, os convites para o Baildo Julino do
STMC comegaram a ser disponibilizados. A festa
ocorreu no dia 20 e foi “bom dimais, s6”! O STMC
quer fortalecer em 2016 esses momentos.

No inicio de julho, a Prefeitura de Campinas
vendeu os direitos da folha de pagamento dos
servidores municipais ao Bradesco por R$ 64
milhoes. Antes, o administrador era o Banco do
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Brasil. 0 STMC entrou na Justica para garantir o
direito a portabilidade de cada servidor (a).

Em agosto, o Sindicato tirou dividas sobre a
mudanga no novo administrador da folha de pagamen-
to do funcionalismo na plendria dos aposentados e
pensionistas.

0 STMC participou de duas Conferéncias: a VIl
Municipal e a XIV Estadual do Idoso, que ocorreram
em maio e setembro, respectivamente. Ambas
tiveram o tema “Protagonismo e Empoderamento da
Pessoa Idosa — Por um Brasil de todas as idades”. O
Diretor Sindical Joaozinho é representante eleito das
conferéncias!

Em todo o ano, mantivemos nossa agenda de
atividades, plenarias, encontros e passeios. 0s
trabalhadores encontram no STMC uma entidade
solida, forte e acolhedora!

No segundo semestre, também tivemos duas
perdas inestimaveis: os servidores aposentados
Silvestre Medina e Américo Bariani nos deixaram. O
STMC lamentou profundamente o falecimento de
ambos, emjulho e setembro, respectivamente.

Apesar das perdas, os trabalhadores continuam
firme e lutam pela qualidade de vida.vVamos em
frente! O proximo ano promete ser melhor, com mais
conquistas e lutas pela frente!

A Diretoria do STMC trabalha diariamente para
oferecer o melhor para os trabalhadores, defenden-
do seus direitos. Para os aposentados (as) e
pensionistas, o trabalho é redobrado e de muita
responsabilidade.

Entre os servigos estéo o atendimento individual
na sede da entidade com representantes sindicais e
com 0 corpo juridico, para 0 acompanhamento de
diversos processos judiciais.

No final do més, a Diretoria auxilia 0s aposenta-
dos na entrega do holerite, com orientagao sindical.

Diretores entregam informativos e tiram as possive-
is duvidas presentes nos holerites.
Para estimular o lazer e convivéncia entre 0s aposen-
tados e pensionistas, 0 STMC realiza passeios
mensais. O Sindicato acredita que a viagem é uma
otima oportunidade de relaxar e conhecer novidades.
0 Sindicato também promove sessoes de
Cinema, tardes animadas de Bingo e Aniversarian-
tes do Més. Essas atividades sao realizadas na sede
da entidade (Rua Joaquim Novaes, 97 - Cambui).
Participe das atividades! Acompanhe nossa agenda.

Bl AGENDA

O STMC ndo para?

e 01 a 04/12/2015 - Retirada de convites
parafesta de Natal;

e 05/12/2015 - Festa de Natal - 12h;

e 28/01/2016 - Aniversariantes dos meses
de dezembro e janeiro - 14h;

» (03/02/2016 - Plenariamensal - 9h30
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